Мониторинг проведенной работы заведующего МБДОУ «Д/с № 39» за 1 квартал 2023 года
	Наименование критерия
	Проведенная работа

	Организация участия педагогов, обучающихся в конкурсах, мероприятиях, рекомендованных учредителем
	1.Городской конкурс «Новогодняя игрушка».
2.Городской конкурс видеороликов по ПДД «Внимание! Дорога! Дети!».
3.Городской конкурс чтецов «Люблю тебя, моя Россия!»
4.Городской конкурс стенгазет «С математикой в путь».
5.Участие в V Региональном конкурсе методических разработок по финансовой грамотности.
6.Городская акция «Книжки-самоделки».
7.Участие в творческом конкурсе «Лес глазами детей»
8. Участие старшего воспитателя в качестве модератора в межмуниципальном методическом мосте
С документами, подтверждающими участие в конкурсах, можно ознакомиться по ссылке https://mdou-ds39.ru/%d0%bd%d0%b0%d1%88%d0%b8-%d0%b4%d0%be%d1%81%d1%82%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d1%8f/  

	Наличие статуса площадки (базовой, пилотной, инновационной)
	1.В рамках работы пилотной площадки по финансовой грамотности проведено городское мероприятие: https://mdou-ds39.ru/2023/03/15/%d0%b8%d0%bd%d1%82%d0%b5%d0%bb%d0%bb%d0%b5%d0%ba%d1%82%d1%83%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%b0%d1%8f-%d0%b8%d0%b3%d1%80%d0%b0-%d1%87%d1%82%d0%be-%d0%b3%d0%b4%d0%b5-%d0%ba%d0%be%d0%b3%d0%b4%d0%b0/

2.Организована работа в старших и подготовительных группах по реализации проекта «Юный финансист».  

	Взаимодействие с другими организациями, учреждениями, ведомствами в целях развития учреждения, в том числе сетевое взаимодействие
	1.Соглашения и договоры о сотрудничестве можно посмотреть по ссылке
 https://mdou-ds39.ru/%d0%bc%d0%b5%d0%b6%d0%b2%d0%b5%d0%b4%d0%be%d0%bc%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d0%be%d0%b5-%d0%b2%d0%b7%d0%b0%d0%b8%d0%bc%d0%be%d0%b4%d0%b5%d0%b9%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%b8%d0%b5/ 
 

	Обеспечение оказания качественной психолого-педагогической, методической и консультативной помощи гражданам, имеющим детей (достижение установленного норматива)
	В рамках работы по оказанию психолого-педагогической, методической и консультативной помощи гражданам, имеющим детей, достигнут установленный норматив. 

	Обеспечение достижения показателей приоритетных проектов в области образования:
	

	- разработка ИОМ;
	На первом этапе ИОМы педагогов утверждены

	- работа по организации наставничества;
	На сайте учреждения размещены нормативные документы по данному направлению https://mdou-ds39.ru/%d0%bd%d0%b0%d1%81%d1%82%d0%b0%d0%b2%d0%bd%d0%b8%d1%87%d0%b5%d1%81%d1%82%d0%b2%d0%be/ 

	- организация работы по дополнительным платным услугам;
	С 01.11.2022 года начата работа по дополнительной платной услуге «Цветные ладошки»

	- повышение квалификации педагогов.
	1.Шайхаева С.А. «Основы финансовой грамотности в ДОО» (56 ч) Красноярский институт повышения квалификации с 06.02.2023 по 21.02.2023
2.Кириенко О.А. «Нейропсихологические методы в коррекционной работе с детьми с ОВЗ с нарушениями речи и поведения» (72 ч) Негосударственное образовательное частное учреждение высшего образования «Международный университет психолого-педагогических инноваций» с 07.02.2023 по 12.02.2023
3.Сметанникова Т.Ю. «Методика обучения финансовой грамотности в ДОО» (72 ч) ООО «Высшая школа делового администрирования с 10.03.2023 по 20.03.2023 г
4.Денк С.С. «Методика обучения финансовой грамотности в ДОО» (72 ч) ООО «Высшая школа делового администрирования с 10.03.2023 по 20.03.2023 г


	Привлечение средств из дополнительных источников финансирования
	Договор пожертвования № 2 от 02.03.2023 года (дрель-шуруповерт). Документы предоставлены заместителю начальника финансово-экономической службы Мальцевой В.М.
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